STATUT
Stowarzyszenie GorliceBike przyjety w dniu 10.05. 2020r.

Rozdzial I - Postanowienia ogélne
§1

1. Nazwg Stowarzyszenia jest: Stowarzyszenie GorliceBike
2. Stowarzyszenie moze uzywaé odpowiednikéw swojej nazwy w jezykach obcych.

§2

1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Gorlice, polozone w wojewédztwie malopolskim, w
powiecie gorlickim.

3. Dla wlasciwego realizowania swoich celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosé
rowniez poza granicami Rzeczypospolitej Polski.

4. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r., Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 nr 20 poz. 104 ze zm.) i art. 12 Konstytucji
Rzeczypospolitej z dnia 2 kwietnia 1997 r., oraz na podstawie niniejszego statutu i z tego
tytutu posiada osobowos¢ prawnag

§3

Stowarzyszenie powoluje sie na czas nieokreélony.

Stowarzyszenie dziala na podstawie obowiazujacego prawa oraz niniejszego statutu.
3. Stowarzyszenie jest organizacja dzialajaca na rzecz wspierania i upowszechniania kultury
fizycznej i sportu w szczegolnosci w zakresie szeroko rozumianej jazdy na rowerze.
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§4

1. Stowarzyszenie uzywa swojej pieczeci, oznak i znakéw graficznych bedacych
jednoczesdnie jego logiem z zachowaniem obowigzujgcych w tym zakresie przepisow.
Wzér logo stowarzyszenia stanowi zalgcznik nr.1 do niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie moze posiadac wiasna odznake, godto, logo, flage oraz moze wydawac
legitymacje.

§5

L. Stowarzyszenie moze wspdlpracowaé z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dzialania oraz moze
pozostawac czlonkiem tych organizadji na zasadach pelnej autonomii.

2. Stowarzyszenie moze zrzeszac sie w zwiazki stowarzyszen o takich samych lub
podobnych celach statutowych.

§6

1. Dziatalnosc Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spolecznej ogétu cztonkéw i dziataczy, a
do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkéw.



2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie okreslonym w
przepisach prawa i w rozmiarach stuzacych realizacji jego celow statutowych.

3. Dopuszcza si¢ mozliwoéé otrzymywania przez cztonkéw Zarzadu wynagrodzenia za
czynnosci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.

4. W celu wykonania zadan Stowarzyszenie moze zawiera¢ umowy cywilno-prawne z
osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial II - Cele Stowarzyszenia i §rodki ich realizacji
§7
Celem Stowarzyszem;jest:

1. Dzialanie na rzecz promocji i budowy infrastruktury przyjaznej rowerzystom;.

2. Popularyzowanie roweru, jako alternatywnego, ekologicznego i zdrowego srodka
transportu oraz rekreacji.

3. Dzialania stuzace poprawie bezpieczenstwa drogowego w tym szczegoélnie

niechronionych uczestnikéw ruchu drogowego.

Propagowanie alternatywnych srodkéw zréwnowazonego transportu.

Rozwijanie kontaktéw i wspoélpracy miedzy organizacjami i instytucjami na rzecz

realizacji celéw statutowych.

6. Edukacja oraz wychowanie w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego, ekologii i
zréwnowazonego transportu.

7. Organizowanie imprez i wydarzen o charakterze spolecznym, sportowym, turystycznym

i kulturalnym.

Promocja i upowszechnianie sportu, turystyki i zdrowia.

9. Promocja proekologicznej sSwiadomosci spoleczeristwa i zasad zrownowazonego rozwoju.

10. Monitoring dziatan i funkcjonowania organéw administracji publicznej w zakresie
rozwoju infrastruktury rowerowej, w zakresie komunikagji, rekreacji, turystyki i sportu.

11. Dzialania na rzecz rozwoju 1 integracji spoleczeristwa lokalnego i regionalnego.

12. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych.

13. Pomoc merytoryczna dla organizacji pozarzadowych.

14. Pomoc osobom poszkodowanym w wypadkach komunikacyjnych a szczegélnie
zwigzanych z ruchem rowerowym.

15. Upowszechnianie wiedzy na temat dostepu do informacji publicznej.

16. Aktywizacja jednostek i grup zagrozonych marginalizacjg, bieda i patologiami.

17. Dzialanie na rzecz zwigkszenia udziatu ludzi mtodych w zyciu publicznym.

18. Promocja i organizacja wolontariatu.

19. Upowszechnianie informacji o wystawach, targach i innych imprezach rowerowych.

20. Organizowanie wystaw, konferencji, sympozjow, odczytoéw, debat, szkolen, warsztatow
i zawodéw rowerowych.

21. Dzialalnosc¢ w zakresie o§wiaty i wychowania, wypoczynku miodziezy.

22. Promocje i organizacje wolontariatu oraz wspieranie lokalnych inicjatyw spolecznych.

23. Promowanie, kultywowanie i krzewienie postaw patriotycznych, tradycji narodowej w
spoleczenstwie, zwlaszcza wérod dzieci i miodziezy

24. Kultywowanie tradycji, pielegnowanie zwyczajéw ludowych, jak réwniez propagowanie
kultury polskiej poprzez muzyke
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25. Wspotdzialanie ze zwiazkami, stowarzyszeniami i organizacjami majacymi podobne cele
statutowe

26. Promocja miasta Gorlice oraz wojewodztwa Malopolskiego na imprezach rowerowych.

27. Dziatanie na rzecz eliminowania barier architektonicznych nieprzyjaznych rowerzystom
oraz osobom niepeinosprawnym, osobom starszym, rodzicom z wozkami dzieciecymi.

28. Doradztwo 1 pomoc w organizacji i przeprowadzaniu imprez o charakterze
informacyjnym, turystycznym oraz sportowym.

29. Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, publicystycznej i kulturalne;.

30. Wspélpraca z organami i stuzbami wiaéciwymi do projektowania i budowy
infrastruktury rowerowej komunikacyjnej, rekreacyjnej, turystycznej i sportowe;,

31. Wspoldzialanie w zakresie rehabilitacji spolecznej os6b niepelnosprawnych.

32. Wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych zgodnych z celami Stowarzyszenia.

33. Dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym, oséb niepetnosprawnych oraz
wspomaganie rozwoju wspoélnot i spotecznosci lokalnych.

34. Dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy.

35. Dzialania na rzecz zwigkszenia $wiadomosci spotecznej oraz promowanie zdrowego
stylu zycia bez przemocy, alkoholu, narkotykéw, srodkow zastepezych czy nowych
substancji psychoaktywnych.

§8

Dla realizacji swoich celéw statutowych Stowarzyszenie podejmuje nastepujace dzialania:

a

Organizuje i uczestniczy w imprezach, zawodach i rajdach na terenie kraju i poza nim.

2. Popularyzuje aktywny wypoczynek poprzez udziat cztonkéw w imprezach, zawodach i
rajdach.

3. Wykonuje zadania zlecone w zakresie dziatalnosci prowadzonej przez Stowarzyszenie w
ramach otrzymywanych na ten cel §rodkéw.

4. Nawigzuje wspotprace z organami administracji, jednostkami samorzadu terytorialnego,
szkotami - w zakresie swojej dzialalnosci statutowej.

5. Nawiazuje wspétprace z innymi organizacjami pozarzadowymi, rozwija wspétprace
miedzyregionalng i miedzynarodowa z innymi podmiotami i osobami.

6. Gromadzi i publikuje informacje o wydarzeniach rowerowych organizowanych w kraju i
poza nim

7. Lobbowanie na rzecz rozbudowy infrastruktury rowerowej.

8. Organizuje kwesty pieniezne, zbiorki pieniezne, pozyskuje sponsoréow okolicznosciowych
i statych.

9. Nawigzuje wsp6lprace z organizacjami kultywujacymi tradycje patriotyczne i
historyczne.

10. Organizowanie akgji propagujacych ekologiczne $rodki komunikagji.

11. Koordynowanie programéw, kampanii promujacych jazde rowerem, dzial na rzecz
ochrony srodowiska i zréwnowazonego rozwoju komunikacgi ze szczegOlnym
uwzglednieniem infrastruktury rowerowse;.

12. Przygotowywanie — materialow  edukacyjnych oraz przeprowadzanie dziatan
propagujacych bezpieczenistwo i zdrowie ruchu rowerowego, promowanie rozwiazan
architektonicznych w przestrzeni publicznej przyjaznej i bezpiecznej rowerzystom.

13. Organizowanie happeningéw, wystaw, imprez rekreacyjnych, turystycznych, sportowych i
kulturalnych.
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14. Organizacje konkursow, akcji plenerowych na rzecz realizacji celow statutowych.

15. Prowadzenie, rozwijanie i propagowanie turystyki rowerowej w kraju oraz za granica.

16. Organizowanie zebran dyskusyjnych, oraz w charakterze doradczym.

17. Poradnictwo i pomoc w organizacji i przeprowadzaniu imprez o charakterze
informacyjnym, rekreacyjnym, turystycznym, sportowymi kulturalnym.

18. Wsp6tprace z organami administracji publicznej oraz innymi podmiotami zajmujagcymi
sie zarzadzaniem, projektowaniem i budowg infrastruktury rowerowej.

19. Wsp6tprace i wspotorganizowanie projektéw z organizacjami krajowymi 1
zagranicznymi.

20. Wspdlprace z przedstawicielami wladz rzgdowych i samorzadowych.

o

§9

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnoé¢ gospodarcza na ogolnych zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Dochéd z dziatalnosci gospodarczej stuzy wylgcznie realizacji celéw statutowych i nie

moze by¢ przeznaczony do podziatu pomigdzy cztonkéw stowarzyszenia.

Dzialalnoé¢ gospodarcza Stowarzyszenia to w przewazajacej mierze dzialalnos¢ oznaczona
numerem: PKD 94.99.Z Dziatalnoséé pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana. Pozostale przedmioty dzialalnosci obejmujg dziatalnos¢ oznaczong,
jako: PKD79.12.Z Dzialalnos¢ organizatoréw turystyki, 79.90.A Dziatalnoé¢ pilotéw
wycieczek i przewodnikéw turystycznych, 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej
oraz zajg¢ sportowych i rekreacyjnych, 77.21.Z Wypozyczanie 1 dzierzawa sprzetu
rekreacyjnego i sportowego, 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet, 73.12.C Poérednictwo w sprzedazy miejsca na cele
reklamowe w mediach elektronicznych (Internet), 79.90.B Dziatalnos¢ w zakresie informacji
turystycznej, 59.12.Z Dzialalnos¢ post produkcyjna zwigzana z filmami, nagraniami wideo i
programami telewizyjnymi, 47.19.Z Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w

niewyspecjalizowanych sklepach, 95.29.Z Naprawa pozostalych artykutow uzytku
osobistego i domowego

Rozdzial ITI - Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§10

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia

Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazdy, kto ukoriczyt lat 13, w zyciu kieruje sie
zasadami uczciwosci i bliskie mu s3 cele dziatalnosci. Czlonkowie niepelnoletni wstepuja
do Stowarzyszenia za pisemng zgodg rodzicow badz opiekunow prawnych.

§11

W skiad Stowarzyszenia wchodza czlonkowie zwyczajni, wspierajgcy, juniorzy oraz
honorowi.



§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna, peinoletnia, posiadajaca peing
zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, ktora:
a) Wykazuje si¢ aktywng dzialalnoécia na rzecz Stowarzyszenia
b) Posiada co najmniej roczny staz cztonkowski w charakterze cztonka wspierajacego lub

czlonka juniora.

2. Decyzja o przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie decyzji
zarzadu po uzyskaniu pozytywnej opinii wiekszosci zwyklej wszystkich cztonkéw
zwyczajnych.

§13

Cztonek zwyczajny ma prawo:

il o

Uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia z glosem stanowigcym

Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia

Bra¢ udziat w pracach, inicjatywach i imprezach sportowych Stowarzyszenia
Reprezentowaé barwy Stowarzyszenia w zawodach i imprezach organizowanych z
udzialem Stowarzyszenia

Korzysta¢ z urzadzen i sprzetu Stowarzyszenia zgodnie z przepisami wydanymi przez
Zarzad

Wyrazania opinii i zglaszania wnioskéw dotyczacych celéw i dziatalnosci
Stowarzyszenia

Korzystania ze Swiadczen Stowarzyszenia w zakresie jego dziatalnosci statutowej.

§14

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna,
ktéra uznaje jego statut i udziela Stowarzyszeniu pomocy finansowej, rzeczowej lub
merytorycznej i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela

Czlonkami juniorami Stowarzyszenia moga by¢ tylko osoby fizyczne, ktére
przystepujac do Stowarzyszenia zobowigzuja si¢ do postgpowania zgodnie ze
statutem i optacania sktadek czlonkowskich w uzgodnionej wysokosci

Czlonkami juniorami Stowarzyszenia zostaja osoby w wieku od 13 do 18 roku zycia
za pisemng zgoda ich przedstawicieli ustawowych.

Wszyscy czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia nabywajg prawa czlonkéw
zwyczajnych z dniem rejestracji Stowarzyszenia.

§15

Przyjecie w poczet czionkow zwyczajnych, wspierajgcych i juniorow
Stowarzyszenia nastepuje na podstawie decyzji Zarzadu, podjetej w oparciu o
zlozony pisemny wniosek przystgpienia. Czlonek junior po ukoriczeniu 18 lat ma
prawo do zlozenia wniosku o przyjecie w poczet czlonkéw zwyczajnych lub
wspierajacych. W przypadku zlozenia wniosku o przystapienie w poczet cztonkéw
zwyczajnych obowigzujg ograniczenia wskazane w art. 12 ust. 11 2.



§16
Czlonkowie wspierajacy 1juniorzy majg prawo:
1. Bra¢ udzial w obradach Walnego Zgromadzenia (osoby prawne za poSrednictwem

upowaznionego przedstawiciela, z glosem doradczym)
2. Korzysta¢ z uprawnien czlonkéw zwyczajnych okreslonych w § 13 pkt. 3, 4, 5, 6,7

Czlonkowie honorowi
817

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna, szczeg6lnie
zastuzona dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadaje
Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu. Cztonek honorowy posiada wszystkie
prawa czionka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oraz
glosu stanowigcego na obradach Walnego Zgromadzenia

§18

1.Cztonek honorowy posiada wszystkie obowiazki czlonka zwyczajnego, zwolniony jest
jedynie z obowigzku placenia sktadek cztonkowskich.

§19

Do obowigzkéw wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia nalezy:

o

Przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia

2. Aktywny udzial w realizowaniu celé6w statutowych Stowarzyszenia oraz w pracach
Walnego Zebrania Czlonkow

Dbanie o mienie i dobre imie Stowarzyszenia

4. Wywiazywanie si¢ z deklarowanych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia (tj. oplacanie
sktadek cztonkowskich w terminach i wysokoéci ustalanych przez Walne Zebranie
Czlonkéw lub dokonywanie innych $wiadczen w zakresie i formie zaakceptowane;
przez Zarzad).

Przestrzeganie zasad wspdlzycia spolecznego oraz dbato$¢ o mienie spoteczne
Dzialalnos¢ spoleczna na rzecz Stowarzyszenia

7. Wspieranie Stowarzyszenia w realizacji jego cel6w Statutowych

b

o o1

Wygaéniecie czlonkostwa

§20
1. Czlonkostwo ustaje wskutek:
a) Wystapienia zgloszonego na pi$mie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek
cztonkowskich

b) Skreslenia z listy czionkOw w razie nieplacenia skladek czlonkowskich do konca
kwietnia biezgcego roku sktadkowego.



¢) Wykluczenia uchwalg Zarzadu z powodu nieprzestrzegania statutu, regulamindw i
uchwal wladz Stowarzyszenia lub dzialania na szkodg Stowarzyszeni
Rozwigzania Stowarzyszenia

Smierci czlonka

Ustania zdolnosci do czynnosci prawnych cztonka

Do o

2. Od decyzji o skresleniu lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia czlonkowi przystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

Skladki i oplaty czlonkowskie

§21

1. Cztonkowie aspirujgcy do czlonkostwa w Stowarzyszeniu zobowigzani s3 jednoczesnie z
pisemnym wnioskiem o przyjecie w poczet cztonkéw wnies¢ oplate wpisowa w
nastepujace] wysokosci:

a) Czlonkowie wspierajacy w wysokoéci KWOTA 60z1
b) Czlonkowie juniorzy w wysokosci KWOTA 30z1

2. Czlonkowie zwyczajni, wspierajacy i juniorzy bedacy czlonkami Stowarzyszenia
zobowiazani sa do oplacania skladek czlonkowskich za kazdy rok uczestnictwa

3. Czlonkowie zwyczajni, wspierajacy i juniorzy sa zobowiazani do oplacania okresowych
sktadek cztonkowskich w wysokosci:

a) Czlonkowie zwyczajni 1 wspierajacy KWOTA 60z1 za kazdy rok
b) Czlonkowie juniorzy KWOTA 30zi za kazdy rok

4. Sktadke nalezy uregulowac w calosci do korica marca
5. Nieuregulowanie skiadki do korica kwietnia skutkuje skresleniem z listy czionkow,

zgodnie z § 20 pkt. b

Rozdzial IV - Wiadze Stowarzyszenia

§22

1. Organami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zgromadzenie,

b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna,

2. Organy Stowarzyszenia: Zarzgd i Komisja Rewizyjna sg wybierane na okres 2 lat przez Walne
Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze. W uzasadnionych przypadkach zmian w skladzie organéw
lub wyboru nowych moze dokona¢ Walne Zgromadzenie sprawozdawcze lub Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie.

3. Organy wymienione w ust. 2 konstytuuja sie w obecnoséci Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.



4. Czlonkowie Zarzadu pelnia swoja funkcje na podstawie stosunku powotania i moze przystugiwad
im za to miesieczne wynagrodzenie, ktérego wysokosci zostanie ustalona uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

5. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wickszoscia gloséw. W razie réwnoéci gloséw rozstrzyga glos
Prezesa.

6.Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwyklg wigkszoécia gloséw. Warunkiem waznoséci uchwaty jest
wczeénigjsze uprzedzenie wszystkich czlonkéw o terminie posiedzenia listem poleconym.

7.Decyzje i uchwaly podejmowane kwalifikowana wigkszoscig glosow wymagaja uzyskania co najmniej
2/3 ilosci gloséw do glosowania.

Walne Zgromadzenie
§23

1. Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane:

a) co 2 lata - sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromadzenie,
b) w polowie kadengji wybranych organéw - sprawozdawcze Walne Zgromadzenie.

3. Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie, przy czym termin, miejsce i porzadek obrad powinien by¢
podany do wiadomosci czionkom nie p6Zniej niz na 2 tygodnie przed data Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest na skutek:

a) uchwaty poprzedniego Walnego Zgromadzenia,

b) uchwaty Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej,

¢) wniosku uchwalonego przez co najmniej 1/10 czlonkdw rzeczywistych, nie mniej niz 10 oséb.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad w terminie 1 miesiaca od daty

wplynigcia wniosku lub przyjecia uchwaly z okresleniem celu, dla ktérego Zgromadzenie ma by¢
zwolane.

6. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly kwalifikowana wiekszoscig 2/3 gloséw obecnych na
posiedzeniu.

§24

Dla swojej waznosci Walne Zgromadzenie wymaga obecnosci co najmniej 2/3 oséb uprawnionych do
glosowania.

§25
W Walnym Zgromadzeniu oprécz czionkoéw rzeczywistych moga brac udziat:

1) osoby posiadajace godnos¢ czionka honorowego,
2) czlonkowie wspierajacy 1juniorzy,



3) goécie zaproszeni przez Zarzad - z glosem doradczym.
§26
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) uchwalanie kierunkéw i programéw dzialalnodci Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
oraz dokonywanie ocen calej dzialalnosci Stowarzyszenia,

c) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

d) wybér Zarzadu w tym Prezesa oraz dwoch Czlonkéw Zarzadu
e) wybo6r Komisji Rewizyjnej,

f) dokonywanie zmian w skiadzie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
g) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych przez Zarzad, Komisje Rewizyjna i Sad
Kolezefiski lub czlonkéw rzeczywistych,

i) podejmowanie uchwat o przystapieniu w charakterze czlonka do innych stowarzyszen,
j) uchwalanie wysokosci skladek czionkowskich,
k) rozpatrywanie odwolan czlonkéw od decyzji organéw Stowarzyszenia,

) podejmowanie uchwat w przedmiocie rozpoczecia i zakoniczenia dziatalnosci gospodarczej przez
Stowarzyszenie. Uchwale te moze podjac réwniez zebranie zalozycielskie Stowarzyszenia.

m) podejmowanie uchwal w przedmiocie wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu za pelniona przez nich
funkgcje. Uchwatle te moze podjgé réwniez zebranie zalozycielskie Stowarzyszenia.

2. Walne Zgromadzenie mozZe podjac uchwate o tajnym sposobie glosowania nad wyborem czlonkéw
do wladz Stowarzyszenia.

3. Wszystkie uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja w jawnym glosowaniu, o ile Walne
Zgromadzenie nie zadecyduje inaczej.

Zarzad
§ 27
1. Zarzad sktada sie z 3 czlonkéw.
2. W skiad Zarzadu wchodza: Prezes oraz dwoch Czlonkdw Zarzadu

3. Do kompetendji Prezesa Zarzadu nalezy ustanowienie funkgji poszczegdlnym Czlonkom Zarzadu



4.Do skladania oéwiadczer woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych sa dziatajacy lacznie Prezes oraz co najmmniej jeden czlonek Zarzadu.

§28

Do kompetendji Zarzadu nalezy:
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reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

planowanie i kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

okre§lanie kierunk6éw budownictwa urzadzen sportowych i rekreacyjnych dla potrzeb
Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminéw szczegotowych dziatalnosci Stowarzyszenia
wykonywanie innych czynnosci niezastrzezonych do kompetencji innych organéw
Stowarzyszenia,

Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw etatowych oraz po zasiggnieciu,
reprezentowanie Stowarzyszenia przy zaciaganiu zobowigzan majatkowych.

§29

Zebrania Zarzadu odbywaja sie co najmniej raz na 4 miesigce oraz na miare potrzeb zebranie moze
odby¢ sie w kazdym czasie.

§ 30

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z 3
czlonkoéw, w tym przewodniczacego wybieranego na pierwszym posiedzeniu komisji.

§31

Do zakresu dzialania i kompetengji Komisji Rewizyjnej nalezy:
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Przeprowadzanie w miar¢ potrzeb — a przynajmniej raz w roku - kontroli caloksztalttu
dzialalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej.
Skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania ze swojej dzialalnosci.

Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami majacymi zwiazek z przeprowadzona
kontrola, zadanie wyjasnien i usuwania nieprawidiowosci,

Skiadanie zastrzezen w stosunku do bedacych w przygotowaniu uchwat Zarzadu, decyzjii

postanowieni - jezeli komisja dojdzie do wniosku, Ze moga one powodowac nieprawidiowosci
w dzialaniu Stowarzyszenia,

Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu wniosku o udzielenie badZ nieudzielenie absolutorium
ustepujgcemu Zarzadowi,

Whnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

Reprezentowanie Stowarzyszenia w przypadku zawierania umowy z czlonkiem Zarzadu lub w
przypadku gdy interesy czlonka Zarzadu pozostaja w konflikcie z interesami Stowarzyszenia.

Rozdzial V - Reprezentacja Stowarzyszenia

§32



Do waznosci o§wiadczenn woli w sprawach majgtkowych wymagany jest podpis Prezesa oraz
co najmniej jednego cztonka Zarzadu. Prezes oraz dowolny czlonek Zarzadu, moga udzieli¢ na
pismie pelnomocnictwa do reprezentowania Stowarzyszenia. Pelnomocnictwo to moze by¢ w
kazdej chwili odwolane poprzez wezwanie pelnomocnika do jego zwrotu w oryginale.

§33
Do reprezentowania Stowarzyszenia, w tym w postepowaniach administracyjnych lub
sadowych oraz procedurach planistycznych, uprawniony jest Zarzad lub inna osoba pisemnie
upowazniona przez Zarzad, w zakresie i okresie okreslonym w upowaznieniu.

Rozdzial VI
Wyréznienia, nagrody i kary

§34

1. Za aktywny udzial w realizadji zadan Stowarzyszenia przyznawane sa wyréznienia i nagrody.

2. Zasady oraz tryb przyznawania nagréd i wyrdznien okresla Zarzad w stosownym regulaminie.

3. Za naruszenia postanowien statutu oraz uchwal i decyzji Zarzadu cztonkowie stowarzyszenia
podlegaja w zaleznosci od stopnia naruszenia nastepujacym karom:

a) upomnienia
b) nagany
c) zawieszenia w prawach czlonka stowarzyszenia na okres do 6 miesiecy,
d) wykluczenia ze Stowarzyszenia.
Rozdzial VII - Majatek i Fundusze Stowarzyszenia

§35

1. Majatek Stowarzyszenia stanowi¢ moga: nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze Stowarzyszenia moga sie skiadac:

a) wplywy ze skladek czlonkowskich,
b) dochody z dzialalnodci statutowej,
c) dotagji,

d) darowizn i zapisow,

e) wplywy z dzialalno$ci gospodarczej,

f) wplywy z zawodéw i imprez organizowanych przez Stowarzyszenie oraz wplywy z zawodéw i
imprez w ktoérych Stowarzyszenie uczestniczy



3. Stowarzyszenie nie udziela pozyczek i nie zabezpiecza swoim majatkiem zobowigzan w stosunku do
swoich czlonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikow oraz ich bliskich.

4, Stowarzyszenie nie moze przekazac majatku na rzecz swoich czlonkow, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, w
szczegolnosdi, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

5. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywac majatku na rzecz czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, chyba,
7e wykorzystanie to bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie nie moze dokonywaé zakupu na szczegéinych zasadach towaréw lub ustug
od podmiotéw w ktérych uczestnicza czlonkowie jego organow.

§36
Dla waznoséci oéwiadczerh woli w zakresie praw i obowigzkéw Stowarzyszenia oraz reprezentowania
Stowarzyszenia wobec 0s6b trzecich wymagane jest zgodne wspoldzialanie i podpisy Prezesa oraz co
najmniej jednego czlonka Zarzadu.
Rozdzial VIII
Zmiana statutu i rozwiazania Stowarzyszenia

§37

Zmiana statutu moze nastapic¢ na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia przyjetej kwalifikowang
wiekszoscig glosow zatwierdzonej przez organ ewidencyjny.

§ 38
Rozwigzanie Stowarzyszenia nastgpuje na mocy uchwaly Walnego Zgromadzenia przyjete]
kwalifikowana wiekszoscig gloséw. Uchwala powinna okresla¢ sposob likwidacji Stowarzyszenia oraz

cel na jaki nastapi przekazanie jego majatku. Likwidator po zakoriczeniu prac wystepuje do organu
ewidencyjnego z wnioskiem o wykreslenie Stowarzyszenia z ewidengji.
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Zalaczniki:
1) Wzér logo Stowarzyszenia



Zatacznik nr.1 do Statutu Stowarzyszenia GorliceBike

Logo Stowarzyszenia GorliceBike




